
Career-Building für  
MINT-Studentinnen 2021 / 2022

Bewerbung

Du wirst dein Masterstudium in eineinhalb Jahren an einer 
der beteiligten Universitäten im ingenieurtechnischen 
oder naturwissenschaftlichen Bereich beenden und 
sprichst gut Englisch? Dich begeistern Themen wie 
Maschinenbau, Elektro-, Energie- oder Informations
technik, Physik oder andere MINT-Spezialgebiete? Oder 
studierst Du zum Beispiel Wirtschaftsingenieurwesen? 

Dann bewirb Dich jetzt für einen von  
50 Stipendienplätzen direkt online!*
Die nächste Bewerbungsphase läuft vom  
19. Oktober – 8. November 2020

Weitere Informationen findest Du hier:

Ausgezeichnete Weiterbildung
Das Career-Building Programm ist durch die 
Organisation FIBAA (Foundation for International 
Business Administration Accreditation) mit dem  
FIBAA-Qualitätssiegel akkreditiert. 

WANTED: FEMALE.  
Courageous. STEM-thusiastic.

Kontakt

Konzept und Gestaltung: united communications GmbH

Kooperierende Unternehmen,  
Forschungsinstitute und Universitäten

www.career-building.org

Femtec GmbH
c/o Technische Universität Berlin
Straße des 17. Juni 135 
10623 Berlin
Tel.:	 +49 30 314 -79505
E-Mail:	 dittrich@femtec.org
Web:	 www.femtec.org

Programmleitung: Ulrike Dittrich 

 femtec.network      femtec-network     

 femtec.network       *Frauen sind für uns vielfältiger als ein biologisches Geschlecht. Wir verstehen 
unter Frauen alle, die sich als weiblich identifizieren. Euch alle laden wir dazu ein, 
Euch bei uns zu bewerben.

Kontakte zu Universitäten

RWTH Aachen 
Bianca Lenz, Career Center  
Tel.: +49 241 80-99232, femtec@rwth-aachen.de 

TU Berlin 
Dr. Simone Bartsch, Center for Junior Scholars 
Tel.: +49 30 314 -72418, femtec@tudoc.tu-berlin.de

TU Darmstadt 
Dr. Angela Müller, Ingenium –  
Young Researchers at TU Darmstadt 
Tel.: +49 6151 16-57222, femtec@tu-darmstadt.de 

TU Dresden 
Maxi Böhm, Career Service  
Tel.: +49 351 463-42398, femtec@tu-dresden.de 

Karlsruher Institut für Technologie (KIT) 
Elisabeth Loeser, ZAK | Zentrum für Angewandte 
Kulturwissenschaft und Studium Generale  
Tel.: +49 721 608-45898, femtec@zak.kit.edu 

TU München 
Anja Quindeau, Stabstelle Chancengleichheit  
Tel.: +49 89 289-28339, femtec@tum.de

Universität Stuttgart 
Stella Meyer, Gleichstellungsreferat  
Tel.: +49 711 685-81162, femtec@uni-stuttgart.de 

ETH Zürich 
Anja Pauling, Career Center  
Tel.: +41 44 632 8075, femtec@ethz.ch



Inspire

Du willst den nächsten Karriereschritt gehen? Dann 
komme zur Infoveranstaltung an Deiner Universität 
oder kontaktiere uns.

Was Stipendiatinnen und Alumnae   
über uns denken und sagen:

�»

Luise Kranich, Femtec Alumna

»

	 Natalie Haußmann, Femtec Alumna

»

 

Meike Zehlike, Femtec Alumna13 
Partnerunternehmen

8 
Universitäten

Connect

Femtec hat in den letzten 19 Jahren die Karriere von 
mehr als 1200 Studentinnen unterstützt. Viele dieser 
Frauen arbeiten heute in Top-Positionen renommierter 
Unternehmen, wissenschaftlicher Institutionen und 
technischer Universitäten und sind Femtec noch immer 
eng verbunden.

Gemeinsam mit unseren hochkarätigen Partner*innen 
bietet Femtec Dir ein einzigartiges Netzwerk, um
schnell beruflich weiterzukommen.
 

1200 
Absolventinnen

Was ist Femtec?

Du bist eine MINT-begeisterte Studentin und willst 
schon heute die Weichen für Deine Karriere stellen?
Du hast Großes vor und Lust, unsere Gesellschaft und 
Zukunft aktiv mitzugestalten?

Femtec setzt da an, wo die Hochschulausbildung 
aufhört. Schon parallel zum Studium vermittelt Dir 
das englischsprachige Career-Building Programm 
elementare Skills für die optimale Vorbereitung 
auf Deine Karriere: Femtec steht für nachhaltiges 
Netzwerken, selbstbewusstes Auftreten, innovatives 
Arbeiten und vielfältige Unternehmenswelten.  

Bei Femtec studierst Du Mut. Wir zeigen Dir, wie Du 
Deine Karriere gestalten kannst – ohne Dich verbiegen 
zu müssen.

28 
School-Tage im Jahr

250 
Matchinggespräche

Empower 

Career-Building
Jedes Jahr bereiten sich in unserem Career-Building 
Programm 100 MINT-begeisterte Studentinnen auf  
einen optimalen Einstieg in die berufliche Praxis vor.

Was Femtec Dir bietet:
	{ �Intensive Karriere-Workshops, die Dir helfen, Deine 

Talente zu entdecken und weiterzuentwickeln

	{ �Inspirierenden Austausch zu karriererelevanten 
Themen

	{ �Exklusive Kontakte zu spannenden Unternehmen 
sowie Universitäten und Forschungsinstituten

Highlights
Du wirst Teil eines einzigartigen Netzwerkes toller 
MINTlerinnen. Exzellente Coaches begleiten Dich mit viel 
Empathie bei der Entwicklung Deiner Karriere. Du lernst 
aktuelle Leadership-Konzepte und spannende Ansätze 
zum Umgang mit Komplexität kennen. 

In einem Innovationsprojekt erarbeitest Du gemeinsam 
mit unseren Partner*innen aus Industrie, Forschung und 
Wissenschaft zukunftsweisende Lösungsansätze für die 
Herausforderungen von morgen.

Karriereberatung
Karriere ist das Ergebnis der Entscheidungen, die wir 
selbst treffen. In einem Coaching unterstützen wir 
Dich bei schwierigen Entscheidungen oder anderen 
karriererelevanten Fragestellungen, die Du im Gespräch 
zu zweit klären möchtest. 


